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VYCHOVNY PROGRAM SKOLSKEHO KLUBU DETI

"Svet detskymi o¢ami"

Ministerstvo Skolstva SR vyddva a zverejiiuje Statne vzdeldvacie programy, ktoré
vymedzuji povinny obsah vychovy a vzdeldvania v Sskolach. Okrem toho mé skola aj Skolsky
vzdelavaci program, ktory musi byt vypracovany v sulade s principmi a cielmi vychovy
a vzdelavania podl'a kolského zakona. Vychovny program Skolského klubu deti nadvizuje na
program $koly a vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.

Vychovny program je zdkladnym dokumentom SKD, podl'a ktorého sa v iom uskutoéiiuje
vychovno — vzdelavacia ¢innost. Vychovny program je vypracovany v silade s principmi
a ciePmi vychovy a vzdelavania podla $kolského ziakona.

Obsah Vychovného programu SKD

Nazov programu - "Svet detskymi ocami"”
Vymedzenie vlastnych cielov a poslania vychovy
Formy vychovy a vzdelavania

Tematické oblasti vychovy

Vychovny plan

Vychovny jazyk

Personalne zabezpecenie

Materialno — technickeé priestorové podmienky
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Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove

10. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti

11. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov $kolského zariadenia
12. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie zamestnancov

Prilohy:
e Priloha¢. 1 Vychovné osnovy, vychovné Standardy
e Priloha¢.2 Skolsky poriadok SKD
e Priloha¢. 3 Denny rezim SKD
e Priloha¢. 4 Skladba vychovnych oddeleni
e Priloha¢. 5 Revidovanie vychovného programu

1. Vymedzenia vlastnych ciel’ov a poslania vychovy

Vzdelavacia a vychovna ¢innost’ reaguje na spolo¢enské zmeny. Pripravujeme deti na
narocné zivotné situdcie, u¢ime ich na ne reagovat’. Je dolezité naucit’ deti praktické zivotné
zruénosti pre zivot. Skolsky klub deti zabezpetuje pre deti, ktoré plnia povinni §kolsku
dochadzku na zékladnej Skole, nenarocnii zdujmovu ¢innost' podla vychovného programu,
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zameran® na ich pripravu na vyucovanie a na uspokojovanie a rozvijanie ich zaujmov v Case
mimo vyu¢ovania. Poslanim SKD je vychovat' vzdelaného, zdravo sebavedomého jedinca,
majuceho pozitivny vzt'ah k sebe a prostrediu, podiel'ajuceho sa na budovani prosperujuce;j
spolocnosti pre d’alSie generacie.

Priority — hlavné vychovné ciele SKD

e Rozvijat kombinaciu vedomosti, zru¢nosti a postojov — rozvoj dietata, jeho ucenie
a poznanie

e Osvojovat u dietata zaklady spolocenskych hodnot

e Vychovavat dieta k zmysluplnému vyuzivaniu volného casu a ziskavat dostatok
nametov pre napiiianie volného ¢asu

Zamerom su¢asného SKD je dat defom prezit nieo, ¢o by im prinieslo radost’,
zdokonalilo ich tvorivé schopnosti a prinieslo im nové poznatky, ¢o by ich podnietilo
k realizacii uplatnenia praktickej Cinnosti, u¢ilo ich kreativnemu spdsobu Zzivota. Rozvijat’
socidlne zrucnosti deti, vztahy k spoluziakom.

Hodnoty, ktoré v Skolskom klube deti uznavame:

e chyba nerovna sa vina, ale prostriedku ucenia sa

e dostojnost’ a identita kazdého jedinca

e ucenia sa aktivnou ucastou a prezivanim

e reSpektovanie dohodnutych pravidiel

e spolupraca l'udi vedie k dosiahnutiu spolo¢ného ciel’a

e cestak dosiahnutiu ciel’'a je mnohokrat hodnotnejsia ako samotny ciodvaha klast’ otazky
a vyjadrovat’ to, ¢o skuto¢ne chcem

e robit vSetko tak, ako najlepSie dokdzem

e nebyt 'ahostajnym k prirode, ktora nas obklopuje a k dianiu okolo nas

e sloboda, samostatnost’, zodpovednost’

e uznanie a reSpektovanie vzajomnych prav

e spolupraca a vzdjomna podpora

e vediet si vazit hodnoty vytvorené naSimi predkami — 'udové zvyky a tradicie

Vychovno — vzdelavaci proces v SKD prispieva k rozvoju kI'i¢ovych kompetencii
kazdého jedinca. Cielom je vhodne dopiiiat’ kompetencie ziskané pri vychove v rodine a na
vyucovani v Skole. Subor vedomosti, schopnosti a zru¢nosti sluzi k vytvaraniu postojov
a hodnot.

Kompetencie, ktoré si dieta osvojuje v priebehu vychovno — vzdelavacieho cyklu v SKD:

e Zaclenit nadobudnuté vedomosti a schopnosti do systému poznania a konania
e Vediet pouZit’ poznatky a vedomosti pre rieSenie praktickych problémov

e Vediet’ komunikovat’

e Ovladat rec, rozsirovat si slovnu zasobu ¢itanim alebo pocuivanim

e Tvorivo aplikovat’ a vyuzivat’ nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti
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e Poznat etické hodnoty a principy medzil'udskej komunikacie

e Objektivne porovnavat’ vysledky svojej prace s vysledkami prace svojich vrstovnikov
a dokazat’ ocenit’ pracu druhého

e Zucastnovat sa planovanych ¢innosti, slobodne si ich vyberat’ podl’a svojich schopnosti
a zrucnosti

e Rozlisovat’ vhodné a nevhodné ponuky k traveniu vol'ného ¢asu

Kazdé dieta je nezamenitelna individualita, a preto K napliianiu jednotlivych
kompetencii dochadza postupne, réznym tempom a Vv priebehu celého vychovného cyklu.

2. Formy vychovy a vzdelavania

Skolsky klub deti je $kolské zariadenie vychovy mimo vyu¢ovania. Zabezpetujeme pre
deti, ktoré plnia povinnu Skolskt dochddzku vychovu a vzdeldvanie v ¢ase mimo vyucovania.

e odpocinok a relaxaciu — odpocinkova ¢innost’ a rekrea¢né ¢innosti

e ucelné vyuzivanie vol'ného ¢asu deti — tematické oblasti vychovy

e deti su vedené k seba obsluznym ¢innostiam

e poznatky z vyucovania prakticky vyuzivame a prehlbujeme didaktickymi hrami
e sebarealiziciu dietata

Vychovné formy — organiza¢né jednotky, vramci ktorych sa realizuje zdmerna
vychovna ¢innost’ pomocou zasad, metod a prostriedkov.

Podl'a druhu a obsahu ¢innosti st formy zamerané na vychovu:

e Komunikécia a praca s informaciami
e Sebarozvoj a svet prace

e Zdravie a subjektivna pohoda

e Kultira a umenie

e Spolocnost’ a priroda

e Vvzdeldvacia (priprava na vyucovanie)

Podl'a vplyvu na ziaka:

e formy kolektivne
e formy individuélne

Podra dizky trvania:

e kratkodobé
e dlhodobé



Podl’a organizacie vychovného vplyvu:

e organizované
e spontanne

NajdolezitejSimi  a najbeznejSimi  formami vychovnej prace, ktoré v spojeni
S konkrétnymi cCinnostami pouzivame su hra, rozhovory, sutaze, vychadzky, navstevy
spolocenskych podujati, vystavy prac.

Deti z SKD sa aktivne podiel'aju na vntitroklubovych projektoch:

e priprava kultirnych programov

e spoluorganizovanie karnevalu

e dni zdravej vyzivy

e Slovensko v Europe

e skraslovanie okolia Skoly

e zhotovovanie dar¢ekov na zapis pre budicich prvakov

Preventivne vychovné programy v $kole st prijimané aj v SKD a defom umoziuji
vybavit sa vedomostami, zru¢nostami a postojmi pomahajucimi odolavat ndstrahdm
a ohrozeniam existujucim v dnesnej spolocnosti (drogova zéavislost, agresivita, delikvencia,
alkoholizmus, fajcenie, zaSkolactvo, ¢i vandalizmus).

Ciele vychovy a vzdelavania sa v SKD realizuju prostrednictvom tematickych oblasti
vychovy (Komunikdcia a prdca s informdciami, Sebarozvoj a svet prace, Zdravie a subjektivna
pohoda, Spoloc¢nost a priroda), pripravy na vyuCovanie, rekreaénych a odpocinkovych
¢innosti.

3. Tematické oblasti vychovy

Tematické oblasti vychovy su okruhy, do ktorych patri problematika vyclenena
Z obsahu celkovej vychovy a z formulovania klI'i¢ovych kompetencii. Obsah vychovy tvori
kultarne dedi¢stvo a utvara sa na zaklade kultarnej tradicie, ktorti spoloc¢enstvo prevzalo,
zarovenl ho tvoria najnovs$ie poznatky vedecko — technického, hospodarskeho, socialneho
a kultarneho rozvoja. Tematické oblasti v sebe obsahuj d’alSie oblasti vychovy, a to rozumovu,
mravnu, ekologickd, dopravnu a vychovu k rodi¢ovstvu.

Obsah vychovy mimo vyucovania je rozdeleny do 6 vychovnych oblasti:

o Komunikacia a praca s informaciami su integrované dve vzdelavacie oblasti — oblast’
Jazyk a komunikacia a oblast’ Matematika a praca s informéciami.

e Sebarozvoj a svet prdce je kompatibilna so vzdelavacou oblastou Clovek a svet prace.

e Zdravie a subjektivna pohoda suvisi so vzdelavacou oblast'ou Zdravie a pohyb

e Kultura a umenie je kompatibilna so vzdelavacou oblastou Umenie a kultura

e Spolocnost a priroda su integrované dve vzdelavacie oblasti — Clovek a spoloénost’
Clovek a priroda.

e vzdeldvacia /Cinnost’ zamerana na pripravu na vyucovanie/

~ 5~



Zaujmové Cinnosti tvoria obsah vychovy, podielaji sa na utvarani zivotného Stylu
a hodnotovej orientdcie deti. Ich cielom je uspokojovanie, rozvijanie a kultivacia zaujmov,
uspokojovanie potrieb a rozvoj Specifickych schopnosti a vychovné tlohy.

Cielové zameranie jednotlivych tematickych oblasti vychovy:

Ciele tematickych oblasti vychovy su prisposobené poziadavkam 21. storo€ia, zaujmom
a potrebam sucasnych deti i trendom vo svete vzdelavania (digitalizacia, informatizicia,
inkluzia, individualizacia a diferencidcia ai.). V tematickych oblastiach vychovy su integrované
vSetky ciele zakladného vzdelavania, ktoré boli adaptované vo vztahu k charakteru vychovy
mimo vyucovania a Specifikam vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom klube deti v redlne;j
pedagogickej praxi. Tematické oblasti vychovy su vzdjomne prepojené, prelinaju sa a
nevystupuji ako samostatné a izolované casti. Nie su uzavretym celkom, ale otvorenou
obsahovou dimenziou vychovy mimo vyucovania, ¢o umoziuje ich aktualizaciu, inovaciu a
obohatenie v ramci vychovnych programov 8kolskych zariadeni. Napinanim cielov
tematickych oblasti vychovy sa Skolské kluby deti plnohodnotne podiel'aju na intrapersonadlnom
1 interpersonalnom rozvoji deti a ich priprave na zivot.
Na turovni planovania obsahu vychovy a vzdeladvania v konkrétnych Skolskych kluboch deti sa
odporaca vzajomné prelinanie a striedanie tematickych oblasti vychovy.
Tematické oblasti vychovy je mozné implementovat’ v ramci vSetkych druhov Einnosti,
s reSpektovanim zabezpecenia psychohygieny deti a ich oddychu v ¢ase mimo vyucovania a v
Case Skolskych prazdnin. V skolskom klube deti sa realizuju najmi oddychova a rekreacna
¢innost’, zdujmova ¢innost’ a priprava na vyucovanie.

Komunikicia a praca s informaciami

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

Verbalna a neverbalna komunikacia, virtualna komunikacia, efektivna komunikacia, budovanie
digitalnej stopy.

Riesenie konfliktov, aktivne poctvanie, prezenta¢né zrucnosti.

Kritické myslenie, rieSenie problémov, vyhladdvanie a detegovanie informdcii (fakty,
argumenty, nazor, pocit, hoax), objektivita subjektivita interpretacii, komparéacia informécii,
overovanie informacii.

Citatel'sk4, matematicka a digitdlna gramotnost'.

Ciele tematickej oblasti vychovy Komunikacia a praca s informaciami

1. Osvojovat’ si schopnosti prezentaénych zruc¢nosti, diskutovat’, obhajovat’ vlastné
nazory s vyuZitim analytickych zru¢nosti a kritického myslenia.

2. Vyjadrovat’ nazory Ustnou aj pisomnou formou v sulade s komunika¢nou situaciou,
v r6znom komunika¢nom prostredi.

3. Vyjadrovat’ svoje myslienky v materinskom aj cudzom jazyku, pracovat’ s knihou,
tvorit’ texty roznych $tylov, tvorit’ vlastné texty, pochopit’ funkcie pisanej reci
a porozumiet’ vyznamu textu.

4. Aplikovat’ informatickl kultiru zaloZenu na reSpektovani pravnych a etickych zasad
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pouzivania IKT a medidlnych produktov.
5. Pouzivat’ kritické a analytické myslenie pri poznavani nebezpecenstva internetu
a online prostredia (dostupnost’ informadcii, strata sikromia, otvorenost’ k 'ud’om).
6. Rozvijat’ jazykové a komunikacné zru¢nosti s ohl'adom na Cistotu jazykového
prejavu, rozvoja slovnej zasoby a gramatickej spravnosti vyjadrovania.
7. Osvojovat’ si komunikacnu etiku.
8. Vyuzivat’ matematické myslenie a logické operacie v kazdodennom zivote a Studiu.

Sebarozvoj a svet prace

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

Personalizacia — priestor pre objavovanie a definovanie seba.

Sebadodvera, sebapoznavanie — kto som, kym sa chcem stat’, o Com snivam.

Manazment Casu (angl. time management), sebadisciplina, pevna vol'a. Budovanie ,,mojej
znaCky* — prezentovanie seba.

Makké zrucnosti — timova spolupraca, kooperacia, asertivita, tvorivé myslenie, empatia.
Riesenie konfliktov, spravne sa rozhodovat, vyjednavanie, atraktivita povolani, nové pracovné
pozicie, digitalizacia a informatizacia.

Ciele tematickej oblasti vychovy Sebarozvoj a svet prace

1.Prejavovat’ podnikavost’, iniciativnost’, tvorivost’ a prirodzent zvedavost’ pri
poznavani sveta okolo seba.

2.0svojovat’ si zrucnosti riesit’ konflikty, vyjadrovat’ svoje postoje a nazory na
primeranej Grovni empatie a asertivity.

3. Zapajat’ sa Gspesne do bezného zivota rozvijanim zru¢nosti finan¢nej gramotnosti.

4. Aplikovat’ metakognitivne stratégie pri postupoch vlastného ucenia sa.

5. Vyuzivat vlastné zaujmy na podporu sebarealizacie a vol'by povolania.

6. Aplikovat’ zru¢nosti kooperacie a spoluprace ako ¢len timu, socidlnej skupiny.

7. Nadobudat’ pracovné zru¢nosti v roznych oblastiach 'udskej ¢innosti.

8. Byt zodpovedny za pracovné tlohy — dokonc¢it’ zacatu pracu.

Zdravie a subjektivna pohoda

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

Fyzické zdravie, duSevné zdravie, zdravy zivotny Styl, Zivotosprava, Sport, cvic¢enie, rezim dia.
Motivécia, aspirdcie, tizby.

Postoje, nazory.

Sila pritomného okamihu, prezivanie svojej pozicie — ¢lena timu, skupiny ako Cast’ rastu, Zivota.
Subjektivna pohoda (angl. wellbeing) ako schopnost’ bytia bez strachu, uzkosti, nezit’ v obrane.
Pocit §t’astia — Co ma robi Stastnym, ¢o mi prindsa radost’.

Pocit spokojnosti — zmysel Zivota.

Skuto¢ny zivot a virtudlna realita

Ciele tematickej oblasti vychovy Zdravie a subjektivna pohoda

1. Vykonavat’ ¢innosti zodpovedajliice svojmu osobnému potencidlu v oblasti
pohybovych aktivit, Sportu a telesnej vychovy.

2. Dosahovat’ dusevnu rovnovahu prostrednictvom kompenzacie dusevného a fyzického
zat'azenia Skolského vyucovania pohybovymi aktivitami.
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3. Ziskat’ informacie o zdravom Zivotnom S§tyle a uspokojit’ svoje fyzické potreby
(spanok, strava, pohyb, odpocinok ) vo svojom dennom rezime.

4. Vyuzivat’ svoje osobné zdujmy na vlastni sebarealizaciu a relaxaciu.

5. Vyuzivat’ svoj talent a nadanie na vyjadrovanie svojej zivotnej spokojnosti.

6. Mat pozitivny vztah k pohybovym aktivitdm a Sportu s ich pravidelnym zaclenenim
do denného rezimu.

7. Ziskat’ informacie o situaciach ohrozujucich zdravie a vediet’ poskytnut’ prvi pomoc
na veku primeranej trovni. Poznat’ dolezité linky pomoci.

8. Upevnovat’ hygienické zasady, navyky zakladnych sebaobsluznych ¢innosti, poznat’
kultiru stolovania a aplikéaciu zasad sluSného spravania v praxi.

9. Prejavit’ prosocidlne zru¢nosti pri sebapoznavani, rieSeni emoc¢nych problémov, mat’
schopnost’ zvladnut’ vlastné pozitivne a negativne emocie, riesit’ kvalitu vzt'ahov s rodi¢mi,

spoluziakmi, uciteI'mi/vychovavatel'mi.

11. Ziskat’ spravne navyky drzania tela a mat’ kultivovany pohybovy prejav.

12. Nadobudnut odolnost’ a zdravé socidlne ndvyky ako prevenciu pred rizikovym

spravanim.

Kultura a umenie

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy
Kultirne dedi¢stva — tradicie, zvyky, obycaje.

Iné kultary.

Narodna hrdost’, vlastenectvo. Slovensko — moja krajina.
NaéboZenstva.

Nérodnostné mensiny.

Umenie — vytvarné, hudobné, literarno-dramatické.
Sebavyjadrenie cez umenie.

Ciele tematickej oblasti vychovy Kultiura a umenie

1. Aplikovat’ podnety moderného vytvarného umenia, podnety inSpirované dejinami
umenia, podnety architektiry, podnety fotografie, podnety videa a filmu, podnety
elektronickych médii, podnety dizajnu a remesiel, podnety spevacke;j
a inStrumentalnej ¢innosti, podnety inych oblasti poznavania sveta pri vlastnom
experimentovani, rozvijani tvorivosti a kreativity postavenych na vlastnom zazitku
a skusenosti.

2. Nadobudnut’ interkultirne kompetencie a uvedomovat’ si vzajomny vplyv réznych
kultar na Slovensku v kontexte historie a sucasnosti.

3. Vyuzivat’ rézne formy umenia (hudobné, vytvarné, dramatické, tane¢né) na vlastné
sebavyjadrenie, originalne reflexie skuto¢nosti, schopnosti kritického ¢itania
a interpretacie.

4. Prejavovat’ vztah k 'udovym tradiciam, ochrane a poznavani kultirneho dedicstva,
poznavaniu kultirnych hodn6t umenia.

5. VyuZzivat pri komunikécii a interakcii s 'ud’'mi poznatky o kultirach, ndboZenstve
a tradicidch narodnostnych mensin Zijucich na Slovensku.

6. Vnimat’ umenie a kulturu na zaklade sti¢asnych kultarnych procesov a aktualnych
problémov, chapat’ vyznam estetickych faktorov a estetickej ¢innosti v kazdodennom
zivote, vyznam umenia v Zivote jednotlivca a spoloc¢nosti.

7. Rozvijat’ poznanie seba ako euroobcana v oblasti kultiry, vyuzivat’ skusenosti
muzealnej a galerijnej pedagogiky.
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Spolo¢nost’ a priroda

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy

Hodnoty v spoloc¢nosti, sloboda, demokracia, prava a povinnosti. Cudské préava.

Socialne znevyhodnené (vylucené) skupiny.

Inkluzivny pristup k zivotu — prijatie druhého za partnera, spolo¢nika, spolutvorcu.
Medzil'udské vzt'ahy, tolerancia, akceptacia, reSpektovanie, dialdég, konsenzus, kompromis,
lojalita.

Trvalo udrzatel'ny rozvoj.

Planéta Zem.

Vesmir.

Globalne problémy l'udstva

Ciele tematickej oblasti vychovy Spolo¢nost’ a priroda

1. Utvrdzovat etické spravanie, prijimanie odliSnosti, ob¢ianske postoje a zru¢nosti ako
trvalé aspekty obCianskej spolo¢nosti.

2. Upeviiovat’ vlastné poznanie a aplikéaciu spoloc¢enskych, kultirnych a pravnych
noriem v spravani voci okoliu.

3. Diskutovat’ o medialne aktivnych skupindch, ktoré spochybiiuji demokratické
hodnoty a propaguju extrémizmus v réznych oblastiach (napr. youtuberi, influenceri
propagujuci neziaduce postoje a nazory v rozpore s demokratickymi hodnotami
a spoloc¢enskymi normami).

4. Aplikovat’ prirodovedné vedomosti a formulovat’ argumenty na podporu rozhodnuti

a odporucani suvisiacich so spolocenskymi alebo globalnymi vyzvami.

. DemonsStrovat’ zasady environmentalneho pristupu k zivotnému prostrediu.

6. Rozvijat’ abstraktné myslenie smerujuce k pochopeniu podstaty témy a aj
experimentovanie a badanie.

7. Zapajat sa do vyberu a realizacie dobrovol'nickych aktivit.

W

Vzdelavacia vychovna oblast’:

e rozvijat autondmnost’ v priprave na vyucovanie
e rozvijat efektivne spdsoby ucenia sa
e ziskavat’ nové poznatky a informdcie z r6znych zdrojov

Priprava na vyucovanie:

Je to okruh ¢innosti suvisiacich s plnenim Skolskych povinnosti. Je charakterizovana
individualnym pristupom k detom, nadvidzovanim spoluprace s ucitel'om a rodi¢mi.

Odpoé¢inkové ¢innosti:



Slizia k odstraneniu Unavy, nie st psychicky a fyzicky néarocné. Maji charakter
vychadzok, volnych rozhovorov, individudlnej zidujmovej cinnosti- Citanie, mal'ovanie
omal'ovanok, pracovné &innosti a pod. Do rezimu SKD su zaradované podla potreby deti
kedykol'vek.

Rekreacéné ¢innosti:

Obsahuju pohybovo naroc¢nejSie aktivity. Slizia k odstraneniu tnavy z vyucovania
a k odreagovaniu. Mali by sa realizovat’ vonku. Zarad'ujeme sem telovychovné aktivity
a turistiku. Su dolezité pre zdravy dusevny a telesny vyvoj.

4. Vychovny plan

Vychodiskovou bazou pre vychovny plan SKD je postupné rozvijanie
klaéovych sposobilosti deti ako zékladu nasledujucich cielov SKD:

e poskytnit’ detom bohaté moznosti vedeného skimania ich najbliz§icho kulturneho
a prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost, tvorivost' a zaujem
skamat’ svoje okolie,

e umoznit’ detom spoznavat’ svoje vlastné schopnosti a poznavat’ seba samého,

e podporovat’ kognitivne procesy a spoOsobilosti deti kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskania vlastnej poznavacej sklsenosti a aktivhym rieSenim
problémov,

e rozvijat socidlnu vnimavost’ a citlivost k ostatnym detom, pedagégom, rodiCom,
starSim osobam,

e viest deti k tolerancii a k akceptovaniu inych l'udi,

e naucit’ deti uplatiiovat’ svoje prava a si€asne plnit’ svoje povinnosti, niest’ zodpovednost’
za svoje zdravie, chranit’ ho,

Osvojovanie klI'icovych kompetencii je dlhodobym a zlozitym procesom, ktory zacina
V predprimérnom vzdelavani a postupne sa dotvara v d’alSom priebehu Zivota.

a) Kompetencia k u¢eniu

e dieta sa uci nové veci s chutou

e dieta vie zacatl pracu dokoncit’

e diet’a vie prejavit’ zaujem o nové informacie
e dieta vie kriticky zhodnotit’ svoje vykony

e dieta si vie v§imat’ suvislosti medzi javmi

e ziskané vedomosti vie dat’ do suvislosti

b) Komunikaéné kompetencie
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e diet’a sa vie zrozumitel'ne vyjadrovat’ a obhajovat’ svoj ndzor

e vie vypocut’ opa¢ny nazor

e vie prijimat’ komunika¢n spitnll vizbu

e vie vyjadrit’ svoj nazor

e vie komunikovat’ bez hanby so svojimi vrstovnikmi i dospelymi

e vie verbalne riesit’ konflikty

e vie verbalne vyjadrit’ svoje kladné pocity, zaroven dokaze vyuzit' i gesta

e diet’a vie to €o slovne vyjadrit’ aj pisomne

e nezabuda, ze ku dobrej komunikécii patri aj po¢uvanie druhych pocas rozhovoru

e dieta vie mySlienky, slovny prejav, otdzky a odpovede vyjadrovat vhodne
formulovanymi vetami

e vie komunikovat’ kultivovane

¢) Pracovné kompetencie a kompetencie Kk rieSeniu problémov

e vie planovat’ a hodnotit’ svoje ¢innosti, vie prijimat’ nové informacie a poznatky

e vie dokonc¢it’ zacatl pracu,

e vie kultivovat’ svoju vytrvalost,

e vie si pravidelne plnit’ svoje povinnosti

e vie ovladat’ jednoduché manudlne zrucnosti a samoobsluzné cinnosti potrebné pre
prakticky zivot

e rozvija si manudlne zruénosti

e vie kriticky zhodnotit svoje pracovné vysledky avie aktivne pristupovat
k uskuto¢neniu svojich ciel'ov

e vie byt flexibilné a je schopné prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny

e vicSie dieta uz dokaze ziskat avyuzit zakladné informécie o vzdeldvacich
a pracovnych prileZitostiach

e vie si v§imat’ problémy, ktoré ho motivuju k rieSeniu podobnych problémov a situécii,
snazi sa konkrétny problém pochopit’, rozmysla o nezrovnalostiach aich pricinach,
premysla a planuje rieSenie problémov

e vie rozlisit’ spravne a nespravne rieSenia problémov

e vie sa flexibilne prispdsobit’ prichddzajucim zmendm, v pripade zvySenej miery
obt’aznosti pracovnych povinnosti sa snazi o prekonanie hiizevnatosti

d) Socialne a interpersonalne kompetencie

e diet’a vie pomenovat’ svoje potreby, city a pocity

e vie zvladnut jednoduché stresové situacie

e vie vlastnym postupom riesit’ jednoduché konflikty

e vie presadit’ vlastnll autonomiu a prava svojej 0osobnosti
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e vie reSpektovat tlohy skupiny

e vie efektivne spolupracovat’ v skupine

e uvedomuje si potreby ziakov a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim

e vie si uvedomit’ potreby ostatnych ziakov

e vie poskytnut’ alebo privolat’ pomoc

e uci sa planovat, organizovat, riadit’ a hodnotit’

e uci sa odhadnut’ rizika svojich napadov

e vie k svojim tloham pristupovat’ zodpovedne

e vie sa samostatne rozhodovat’ o svojich ¢innostiach a uvedomuje si, Ze za ne zodpoveda
a nesie dosledky

e vie prejavit citlivost’ a ohl'aduplnost’

e vie rozpoznat’ vhodné a nevhodné spravanie

e vie sa podielat’ na vytvarani vhodnej (prijemnej) timovej atmosféry

e vie spolupracovat v skupine deti, dokaze sa v skupine (vrstovnikov) presadit’
I podriadit’ alebo prijimat’ kompromis

e vie reSpektovat’ pravidla

e je schopné respektovat’ iné deti a 'udi

e je tolerantné k odliSnosti medzi 'ud’'mi a vie byt’ solidarne

e vie si vytvorit’ pozitivnu predstavu o sebe samom

e vie ovladat a riadit’ svoje spravanie tak, aby dosiahlo pocit uspokojenia a sebaucty

e) Obcianske kompetencie

e dieta si vie uvedomit’ svoje a prava inych deti/I'udi

e vie vnimat’ nespravodlivost’, agresivitu, Sikanovanie — dokadze sa im branit’

e vie sa zodpovedne branit’

e vie sa spravat zodpovedne

e vie dbat’ na zdravie svoje 1 inych

e vie sa chovat’ zodpovedne iSohl'adom na zdravé a bezpeéné prostredie (prirodné
a spolocenské)

e vie reSpektovat’ a posiliiovat’ socidlne a kulturne prostredie, ktoré je formované
tradiénymi, aktudlnymi i ocakdvanymi hodnotami naroda, etnika a sociadlnej c¢i
profesionalnej skupiny

e vie chapat’, Ze rozvoj a udrziavanie tychto hodndt, ktorych vyznam sa z pohl'adu jedinca
I generacii moze menit’

e vie si vazit, ze tradicie a kultirne dedi¢stvo, ktoré chrani, prejavuje pozitivny postoj
k umeleckym dielam a podiela sa na rozvoji kvalitného zivotného prostredia

f) Kultirne kompetencie

e poznd kultirne pamétihodnosti okolia a regionu

e vie rozliSit’ kultirne a nekultirne spravanie

e vie reSpektovat’ iné kultary a zvyky

e vie prijimat’ kultiirne podnety, diet’a je otvorené podiel’at’ sa na kultarnych
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podujatiach v skupine

ovlada zéklady kultirneho spravania

vie kultivovat’ svoj talent

vicSie dieta sa dokaze vyjadrovat na tUrovni zakladnej kultarnej gramotnosti
prostrednictvom umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov

dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdeldvania)

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote

vie ocenit’ a reSpektovat’ kulturno-historické dedic¢stvo a 'udové tradicie

vie reSpektovat’ vkus inych l'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj nazor a postoj
na vkus

vacsie dieta ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Gpravou zovnajsku
¢loveka

pozna bezné pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu)

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultir

g) Kompetencie k vyuZivaniu vol’ného ¢asu

rozvija schopnost’ aktivneho travenia voI'ného casu ako kompenziciu stresovych
situdcii alebo jednostrannej zat'aze zo Skolského vyucovania

vie ucelne travit’ vol'ny Cas

vie sa orientovat’ v moznostiach zmysluplného vyuzitia svojho vol'ného ¢asu

vie si vybrat’ zaujmové ¢innosti podla svojich dispozicii

vie rozvijat’ svoje zdujmy v organizovanych a individualnych ¢innostiach

vie odmietnut’ nevhodné ponuky pre travenie vol'ného Casu

Pri zostavovani vychovného planu SKD dodrziavame §10 §kolského zakona, z ktorého

vyplyva, Ze tento bod ma obsahovat’:

1.

zoznam oblasti vychovy s vymedzenim najmenSieho poctu vyu€ovacich hodin v ramci
celého vychovného programu alebo ich ucelenych casti (Tabulka ¢.1)

urcenie celkovej skladby vychovnych oddeleni Priloha ¢. 4 — Skladba vychovnych
oddeleni

vypracovanie vychovnych osnov (vychovno-vzdelavacie ciele, obsah a rozsah oblasti
vychovy podla vychovného planu) musi byt v sulade s prislusSnym vychovnym
Standardom ( vykonné Standardy — urcuju kritérid Grovne zvladnutia obsahovych
Standardov, obsahové Standardy — urcuju, aka vedomost, zruénost’ a schopnost’” maja
deti ovladat’ a prakticky pouzivat) Priloha €. 1 — Vychovné osnovy, vychovné
Standardy

Tabul’ka ¢. 1
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Zoznam oblasti vychovy s vymedzenim najmensieho poc¢tu vychovno-
vzdelavacich ¢innosti/aktivit (NPVVC)

Oblast’ NPVVC

Komunikéacia a praca
S informaciami 33

Sebarozvoj a svet prace

33

Zdravie a subjektivna pohoda 33
Kultira a umenie 33
Spoloc¢nost’ a priroda 33
Vzdelavacia 165

5. Vychovny jazyk

Vychovny jazyk: slovensky

- snahou SKD je, aby deti pouzivali spisovny jazyk nielen v pisomnej, ale aj v tistnej forme
- rozvoj komunika¢nych zru¢nosti prostrednictvom hier, programov, besied

- na zdklade jazykovych zru€nosti rozvijat pamét’, kultaru prejavu

6. Personalne zabezpecenie

V SKD je zamestnany kvalifikovany pedagogicky zamestnanec s pedagogickou
i odbornou sposobilostou. SKD mé jedného vychovavatela, ktory preukazuje pedagogické
spOsobilosti, ktoré kvalitne a u¢inne uplatiiuje pri vykone vychovnych funkeii, pri planovani
a realizovani vychovy avzdelavania ( spdsobilost komunikovat, motivovat, hodnotové
postoje, usmeriiovat myslienkové postupy deti, poskytovat im spédtni védzbu, udrziavat
neformélnu disciplinu deti )

- je schopny ako stcast’ pedagogického zboru skoly spolupracovat’ a spoluutvarat’ vzdjomne
podporné pracovné prostredie pri operativnom rieseni pracovnych problémov

- Uzko spolupracuje s triednymi ucitel'mi svojej vychovnej skupiny, prip. aj inymi
vyucujucimi, so Specialnym pedagdgom.
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7. Materialno-technické priestorové podmienky

Nase SKD je stiéastou zakladnej §koly. Poskytujeme vychovu a vzdeldvanie, mimo
vyucovania pre deti 1. — 4. ro¢nika zékladnej $koly zaradenych do nasho SKD. Celkove je
v SKD jedno oddelenie. SKD je umiestneny v triedach, v ktorych sa pocas dopoludnia
uskuto¢iiuje vzdelavanie ziakov v §kole. Pre potreby SKD neméame vyélenené Gcelové
priestory.

Priestory aich vybavenie pri vychove vo vol'nom ¢ase silne ovplyviiuju psychicka
pohodu deti, a tym aj ich duSevné zdravie. V miestnostiach st umiestnené lavice a stolicky
s 'ahko umyvatelnym povrchom pre ¢innosti ako st mal'ovanie, lepenie, modelovanie a pod..
Satne pre deti st umiestnené na chodbe pred vstupom do oddelenia. SltiZia detom na odkladanie
vrchného osatenia a obuvi — si vybavené vesiagikmi a lavickami na odkladanie obuvi. SKD
kazdoro¢ne dopliia do oddelenia hry, $portové potreby podla potreby a hlavne papierensky
tovar. Je nevyhnutné vynakladat’ viac financii do modernizacie pomdcok, konStruktivnych
a didaktickych hier, literatary.

Sucast'ou skoly je Skolska jedalen, v ktorej sa deti stravuju . Po skonceni vyucovania
a odstravovani odchadzaju deti do SKD pod vedenim vychovévatel’ky.

Po skonceni vyu€ovania v Skole moze SKD pre svoju ¢innost’ vyuzivat’ pocitacova
triedu, Skolsky dvor a detské ihrisko.

Psychika cloveka je vyrazne ovplyvnena materidlnym a socidlnym prostredim. Z
hl'adiska duSevnej hygieny deti je citliva Gprava prostredia vel'mi dolezita, lebo deti tu travia
vela &asu. Aby sa vychovavatelia i deti citili v SKD ¢o najprijemnejsie, doraz sa kladie na
upravené a esteticky rieSené prostredie oddeleni a chodieb. Deti svoje projekty, préace
prezentuji na nastenkach v triedach alebo na chodbe.

8. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove

Skola vytvara bezpeéné a zdraviu vyhovujuce podmienky v priestoroch na vyucovanie
a vychovu. Na zacCiatku Skolského roku st ziaci podrobne obozndmeni s vnaitornym
poriadkom Skoly a vnitornymi predpismi na dodrZiavanie pravidiel pri ochrane zdravia
a dodrziavanie bezpecnosti pri praci a ochrane pred poziarom. Taktiez st pouceni pred kazdou
hromadnou akciou, ¢i podujatim. V odbornych uéebniach su zavedené Specidlne pravidla.
Skola sustredila pozornost’ aj na zdravii vyzivu deti a dodrziavanie pitného rezimu. Cistota a
hygiena prostredia je na dobrej Girovni. V SKD je zabezpe&ena nepretrzita starostlivost’ a dohl’ad
na ziakov po vyudovani. Vykurovanie, vetranie a osvetlenie priestorov je dostatoéné. V SKD a
v Skole plati zékaz fajcenia vo vSetkych objektoch.

9. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti
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Pri hodnoteni dietata budeme sledovat’ jeho uroven dosahovania ocakavanych
vystupov v jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie deti).

V hodnoteni respektujeme zmeny v jeho osobnostnom vyvoji (otvorenost” hodnotenia)
a pravo dietat’a na omyl. Diet'a u¢ime sebahodnoteniu.

Pri hodnoteni Ziakov uplatiiujeme tieto indikatory:

1. Skolsky poriadok SKD, v ktorom sme po dohode s rodiémi a vychovavatelmi uréili pravidla
spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti.

2. Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne uréuje vychovavatelka s detmi svojho
oddelenia.

3. Uroveii schopnosti a zruénosti dietat’a.
Nastroje hodnotenia:

1. Spétnd vézba od rodiCov

2. Spitna vizba od ulitelov

3. Pozorovanie deti pri ¢innosti

Pri hodnoteni deti aplikujeme metddy individualneho pristupu, povzbudenia,
pozorovania, rozhovoru, aktivizacie a uzkej spoluprace s rodi¢mi deti. Sucast'ou hodnotenia je
tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstrafiovani nedostatkov.
V hodnoteni deti sa uplatiiuju pozitivne stimuly — motivacia. Cielom je zhodnotit’ prepojenie
vedomosti so zruénost'ami a sposobilostami.

Dbéame na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali deti na GspeSné
a neuspesné. OdliSujeme hodnotenie spdsobilosti od spravania. Preferovana forma hodnotenia
a kontroly je vlastné sabahodnotenie deti, moZnost’ obh4jit’ svoje spravanie ¢i rieSenie problému
a na zéklade konzultacie v kolektive pripadné néasledna korekcia.

Ciel’om hodnotenia je:

e poskytnat’ dietat'u spitnu vézbu pri ziskavani pozadovanych zru¢nosti a vedomosti
a 0 tom, ako ich dokaze vyuzit

« motivovat diet’a k d’alSiemu sebazdokonal’ovaniu

Kontrola a hodnotenie prebieha priebezne a sustavne, ¢im sa zabezpecuje nielen véasné
rieSenie vzniknutych problémov, ale najmi moznost’ predchéddzat’ im a pochvalou usmeriiovat’
deti na ceste k vytycenym ciel'om.

Hodnotenie SKD, pre ktoré je kritériom:
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- spokojnost’ deti, rodi¢ov i ucitelov

- kvalita vysledkov

10. Vniitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov SKD
V zmysle platnej legislativy kontrolu a hodnotenie zamestnancov SKD méZe vykonat’:
- Statna Skolskad inSpekcia

- riaditel’ Skoly, alebo nim povereny zastupca

Kritéria na hodnotenie zamestnancov:

- splnenie stanovenych cielov a troven ich zvladnutia u zverenych deti

- pristup k detom a rodi¢om

- tvorivost’ a originalita

- vysledky v oblasti d’alSicho vzdelavania, tvorby u¢ebnych pomocok,
mimoskolskej ¢innosti

- pedagogické a odborné schopnosti

- vedenie pedagogickej dokumentacie

Riaditel/riaditel’ka kontroluje na zdklade ro¢ného planu kontrol.

11. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Podl'a § 35 zakona SR €. 317/2009 o pedagogickych a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov kontinualneho vzdelavania ako stcast’ celozivotného
vzdelavania je sustavny proces nadobudania vedomosti, zruCnosti a sposobilosti s cielom
udrziavania, obnovovania, zdokonal'ovania, rozsirovania a dopliania profesijnych kompetencii

pedagogického a odborného zamestnanca potrebnych na vykon pedagogickej ¢innosti a na

vykon odbornej ¢innosti.
- sebavzdelavanie podl'a ponuky MPC a potrieb $koly
Priloha ¢. 1

Vychovné $tandardy v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy v SKD

Vzdelavacia oblast’
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Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cvicenie

Samostatne pisat’ ulohy

Techniky ucenia, ako sa ucit, rozvijanie
vedomosti, ¢itanie textu, reprodukcia pribehu

Poznavat efektivne sposoby ucenia sa

Praca s informaénymi zdrojmi, Citanie

S porozumenim, sebavzdelédvanie

Byt otvoreny ziskavat nové poznatky

a informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy,

zmyslové hry, dopliiovacky, didaktické hry

Rozvijat’ ziskané poznatky

Priprava na vyucovanie, splnenie uloh,

presnost’ a preciznost’ prace

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti
za vykonant pracu

Komunikacia a praca s informaciami

Obsahovy Standard
Spolupréca,  zodpovednost,  vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrZiavanie
Skolského poriadku

Vykonovy Standard

Spolurozhodovat o zivote v oddeleni

Prejavy ucty k rodicom a ostatnym l'ud’om,
¢o je tolerancia

Prejavovat tictu k rodicom , starS§im

Emocie, preco sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti, trpezlivost’, upokojenie sa,
ako zvladnut’ hnev, pozitivne myslenie, ako
pochopit’ inych, sebaucta

Ovladat’ jednoduché zrucnosti
sebahodnotenia, sebamotivacie a empatie

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialog,

monolog

Vypocut’ si opacny nazor

Préava dietat’a, l'udské prava, Sikanovanie, Co
je diskriminicia, moje prava, tvoje prava,
vychédzanie s ostatnymi bez nasilia

Rozlisit  dodrziavanie a
Pudskych prav a zakladnych slobdd

porusovanie

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty k
I'ud’om, co je tolerancia

Prejavovat tictu k rodiCom, star§im
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Vulgarizmy, slang, gestd, neformalna
komunikdacia, vychddzanie s ostatnym bez

nasilia

RozliSovat' kultirne a nekultirne prejavy
V spravani sa

Pozdrav, podanie ruky, poziadanie,

odmietnutie, oslovenie

Ovladat kultarne navyky a vyjadrovanie sa

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,
prejav ucty, ¢o je tolerancia

Prejavovat tictu k rodi¢om, star§im

Zivot so zdravotnym postihnutim, vztah k
handicapovanym detom

Prejavovat’ ohladuplnost k osobdm so
zdravotnym postihnutim

Sebarozvoj a svet prace

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost, dodrziavanie

Skolského poriadku, moje povinnosti

Spolurozhodovat o Zzivote v oddeleni,

pracovat’ v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni, v
Satni,

Kultivovat’ zakladné hygienické navyky

Sebahodnotenie,
profesii,
dodrzovanie denného reZimu vyvoj 'udského

poznavanie  rdznych

ucta ku kazdému povolaniu,

zivota: detstvo, dospelost’, orientdcia v Case
minulost, pritomnost’, budiicnost’

Vediet' samostatne si vyty¢ovat’ jednoduché
osobné ciele

Presnost’ a Cistota prace , splnenie ulohy,

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti
za vykonant pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom,
hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

Vediet spolupracovat’ so skupinou

Praca s roznym materidlom, netradicné

pracovné postupy, zhotovenie darceka,
manipulaéné¢  zrucnosti rozvoj jemnej
motoriky,

Rozvijat’ zdklady manudlnych a technickych
zru¢nosti

Poriadok v triede, sebaobsluzné ¢innosti

Ziskavat' zédklady zruc¢nosti potrebnych pre
prakticky zivot
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Maska na karneval, kalendar oddelenia,
navrh oddychového kutika v oddeleni

Ziskat” zakladné zru¢nosti v  tvorbe

jednoduchych projektov

Starostlivost’ o zivy kutik, zelen v okoli,
polievanie kvetov, presadzanie

Ziskavat' zéklady zruc¢nosti potrebnych pre
prakticky zivot

Zdravie a subjektivna pohoda

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Stravovacie navyky, pitny reZzim striedanie
prace s odpoc¢inkom, prva pomoc, obliekanie
podl'a ro¢nych obdobi

Uvedomovat si zdkladné principy zdravého
zivotného §tylu

Ovladat’ zékladné hygienické navyky

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné
chvilky

Prechédzka, bicyklovanie, sankovanie, cvi-
Cenie v triede, na Skolskom ihrisku,

kolektivne loptové hry

Relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom

Co je nikotin, fajcenie, alkohol a zdravie,
civiliza¢né choroby,

Uvedomovat’ si $kodlivost’ fajéenia, alkoholu
a inych drog

Otuzovanie, relaxacné cvicenie, skupinové
hry, netradi¢né Sportové discipliny

DodrZiavat pravidelny pohyb a cvicenie

Podstata zdravia, zodpovednost' za svoje
zdravie, pri¢iny ochorenia, raciondlna strava,
potravinova pyramida, prevencia obezity

Vyjadrit' vyznam dodrziavania zakladnych
zasad zdravej vyZivy

Zaujmova ¢innost’, Sportové hry

Rozvijat’ svoj §portovy talent a schopnosti

Kultira a umenie

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Hudba, tanec, vytvarné umenie

Dramatizécia 'udovych rozpravok

Prejavovat’ pozitivny vztah k umeniu
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Netradi¢né vytvarné techniky, hudobno-

pohybové ¢innosti

Rozvijat’ svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova cCinnost’,
programov

pripravy kultirnych

Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia a svojho zoviiajsku

Prejavovat’ pozitivny vztah k jednoduchej
estetickej Gprave prostredia a SVojej 0soby

Den matiek, Mesiac
Vianoce...

ucty K starSim,

Podiel'at’ sa na priprave kult. programov
v skupine

Tematicka vychadzka s pozorovanim zmien;
audio nahravka, rozpravky

Byt otvoreny objavovat avnimat’ krasu
V beznom zivote

Spoloc¢nost’ a priroda

energiami, vodou, tematicka rozpravka

Starostlivost’ o izbové kvety, Cistenie prirody
a okolia SKD, zber papiera, triedenie odpadu,
vyuzitie neekologického odpadu

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Pozorovanie prirody, fauny a flory, | Poznat’ zakladné principy ochrany Zivotného
pozorovanie zmien v prirode Setrenie | prostredia

Uplatilovat’  zru¢nosti jednoduchej

pri
¢éinnosti na tvorbe a ochrane zivotného

prostredia

Vychovné osnovy v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy v SKD

Vzdelavacia oblast’

Vychovno-vzdelavaci ciel’ | Obsah

Metody, formy

autondémnost’
V priprave na vyucovanie

Rozvijat Domace tlohy

Individualny
pristup
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Tréning
Motivacia
Vysvetlenie

Zabavné
didaktické hry

Ziskavat nové poznatky a
informacie

Praca

s informa¢nymi
zdrojmi,
S porozumenim,

¢itanie

praca
s encyklopédiou
a slovnikom,

Individualny
pristup

Aktivizacia
Brainstorming

Riesenie novych

sebavzdelavanie | (loh
Prezentécia
Rozvijat’ efektivne spdsoby | Techniky ucenia, | Individudlny
ucenia sa ako sa  ucit, | pristup
rozvijanie o
. Motivacia
vedomosti,
Citanie _ textu, | povzbudenie
reprodukcia
pribehu Motivacné
hodnotenie
Modelové
situacie
Prezentécia
Rozvijat’ ziskané poznatky | Rozvijanie Individualny
slovnej  zésoby, | pristup
zmyslové  hry,
dopliiovacky,
didaktické hry

Komunikéacia a praca s informaciami
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Vychovno-vzdelavaci ciel | Obsah Metody,
formy
Obhajovat’ si svoj nazor Asertivita, Vysvetlenie
asertivne )
o Povzbudenie
spravanie,
jednoduche Aktiva¢né hry
techniky
Hranie roli
Vypocut’ si opacny nazor Vedenie Vysvetlenie
rozhovoru, .
diskusia, dialog | 17oMN8
a monolog Aktivaéné hry
Dramatizacia
Spolurozhodovat’ o Zivote v | Spolupréca, Individualny
skupine zodpovednost’, | pristup
vytvaranie o
P Motivacia
pozitivne]
klimy Aktivizacia
V oddeleni,
dodrziavanie | Kooperacné
skol. poriadku | hry

SKD,
povinnosti

moje

Hry na doveru

Hranie roli

Rozvijat’ zéklady zrucnosti,

sebahodnotenia,sebariadenia,

Sebamotivacie a empatie

Emoécie, preco
sme nahnevani,
silné  aslabé
stranky
0sobnosti,
trpezlivost’,
upokojenie sa,
ako zvladnut’
hnev, pozitivne
myslenie, ako
pochopit’ inych

Individualny
pristup

Vysvetlenie
Povzbudenie
Dramatizacia
Hranie roli

Hry na
vcitovanie sa
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Prejavovat’ uctu k rodi¢om, | Moja rodina, ¢o | Individualny
star§im je domov, | pristup
vlastné zazitky, |
rozpravanie Film
0 df)move’ Rozpravka
prejavy  Ucty
k l'ud’om, Hranie roli
tolerancia
Hry na
vcitovanie
Prejavovat ohladuplnost’ | Zivot so | Individudlny
k osobam so zdravotnym | zdravotnym pristup
postihnutim postihnutim, ¢o ]
je predsudok, Vysvetlenie
vztah K detom | Fijm
s handicapom
Rozpravka

Hranie roli

Hry
vcitovanie

na

konfliktov

Hry na doveru

Kultivovat’ kultarne navyky | Pozdrav, Individualny
a vyjadrovanie sa podanie ruky, | pristup
poZiadanie, .
odmietnutie, Vysvetlenie
oslovenie, Tréning
stolovanie
Hranie roli
Dramatizacia
Posilnit’  zéklady hrdosti | Slovensko Individualny
k narodne;j a Statnej | v Eurépe avo | pristup
prislusnosti svete, uspechy ]
slovenskych Vysvetlenie
Sportovcov  a Vytvarna
umelcov préca,
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Tvoriva

dielina
Rozpravka
Vyuzivat vsetky dostupné | Praca s | Individualny
formy komunikacie pocitacom, pristup
komunikacia

s internetom,

Braisntormin

Tréning
Vlastnd praca
Prezentacia
Rozlisit’ kultrne | Vulgarizmy, Individualny
a nekultarne prejavy | slang,  gestd, | pristup
V spravani sa neformalna .
o~ Vysvetlenie
komunikécia,
Tréning
Aktivacné hry

Hranie roli

Vediet samostatne a kriticky [ Co je konflikt, | Individualny
riesit’ jednoduché konflikty | z ¢oho vznika; | pristup
spravanie, .
Ktorého Vysvetlenie
podporuje; Hry na
spravanie, rieSenie
ktoré konfliktu | konfliktov
predchadza
Hranie roli
Dramatizécia
Pomenovat’ znaky | Del'ba  préace | Individualny
harmonickej a problémove;j | v rodine, pristup
rodiny vlastné zazitky; . )
problémy Hranie roli

v rodine, moja
pomoc Vv rodine

Dramatizacia

Socialne hry
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Vytvarna

praca
Rozpravka

Sebarozvoj a svet prace

Vychovno- Obsah Metody,

vzdelavaci formy

ciel

Kultivovat’ Sebaobsluha, poriadok na stole, | Individualny

zakladné V Satni; vetranie, umyvanie ruk | pristup

sebaobsluzné leni

a hygienické Vysvetlenie

navyky Motivacia
Aktivizacia
Hodnotenie

Vediet’ si [ Sebahodnotenie,  poznavanie | Individualny

samostatne roznych profesii, ucta ku | pristup

vytycit kazdému povolaniu; o

. . . . . «._ .| Motivacia

jednoduché dodrziavanie denného rezimu;

osobné ciele | vyvoj Pudského zivota; | povzbudenie

orientacia v ¢ase-minulost,
pritomnost’, budicnost Rozhovor

Hranie roli
Socialne hry

Vediet’ Kladny vztah ku spoluziakom, | Individudlny

spolupracovat’ | hrdost' na spolocny vysledok | pristup

SO skupinou | prace o
Motivéacia
Kooperacné
hry
Spolocné
podujatia
Sutaz
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Ziskavat’ Varenie, pecenie, studené jedlo; | Individualny
zaklady poriadok Vv herni, v oddeleni, | pristup
zruénosti pre | sebaobsluzné ¢innosti )
C Povzbudenie
prakticky
Zivot Tréning
Aktivaéné
hry
Vlastna
praca
Ziskavat Maska na karneval, vyuzitie | Individudlny
zéakladné odpadového materidlu/vrstveny | pristup
zru¢nosti reliéf, adventny kalendar o
v tvorbe Motivacia
jednoduchych Povzbudenie
projektov
Tvoriva
dielna
Vlastna
praca
Prezentécia
Spoloc¢nost’ a priroda
Vychovno — | Obsah Metody,
vzdelavaci ciel formy
Rozvijat’ zrucnosti pri | Starostlivost’ Individuélny
jednoduchej ¢innosti na | 0 izbové kvety, | pristup
tvorbe a ochrane | cCistenie prirody )
.. . . . Vysvetlenie
zivotného prostredia a okolia Skoly, zber
papiera,  triedenie | potivacia
odpadu, vyuzitie
odpadu Aktivizacia
Prezentécia

~ 27 ~




Pochopit’ zékladné | Poznavanie  fauny | Individualny
principy ochrany | a flory v regidne; | pristup
zivotného prostredia pozorovanie zmien )
T .| Vysvetlenie
V prirode;  Setrenie
energiami, vodou Ekologicka
rozpravka
Kultira a umenie
Vychovno-vzdelavacia | Obsah Metody,
oblast’ formy
Posilnit’ uctu ku | Cudové zvyky | Individualny
kultirnym hodnotdm v | a tradicie, povesti; | pristup
okoli historia obce len
a dnesok: Vysvetlenie
Navsteva  kastiela, Aktivizacia
kultarne  pamiatky | {jk4zka
regionu
Vytvarna
praca
Dramatizacia
Vystava prac
Sut'az
Vychadzka
Rozvijat' zaklady vztahu | Hudba, tanec, | Motivacia
k umeniu vytvarné  umenie;
L Ukazka
nacvik programu
Povzbudenie
Navsteva
kultarneho
podujatia
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Rozvijat zaklady | Zaujmova cCinnost’, | Individualny
tvorivych schopnosti a | priprava kultarneho | pristup
zruénosti vystupenia o
Motivacia
Povzbudenie
Vystava prac
Rozvijat talent | Netradicné vytvarné | Individualny
a Specifické schopnosti techniky; hudobno- | pristup
pohybové ¢innosti o
Motivacia

Povzbudenie

Vystava prac

Prejavovat pozitivny
vztah k jednoduchej
estetickej uprave
prostredia

Uprava oddelenia,
netradicné ozdoby;

uprava zoviajSku

Individualny
pristup

Motivacia

Povzbudenie

Aktivizacia
Tvoriva
dielina
Podiel'at’ sa na priprave | Jarné zvykloslovie, | Individualny
kultarnych podujati v | Dei matiek, Utcta | pristup
skupine K star§im, Vianoce o
Motivacia

Povzbudenie

Aktivizacia
Dramatizicia
Besiedka
Objavovat a vnimat’ | Vychadzka Individualny
krésu v beZznom Zivote S pozorovanim pristup
ZMien, vlastna

Pozorovanie
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skusenost’, Ilustracia
rozpravka zazitku
Zdravie a subjektivna pohoda
Vychovno — vzdelavaci | Obsah Metody,
ciel formy
Rozvijat’ schopnost’ | Prechadzka, Individualny
relaxovat’  pravidelnym | cviCenie na | pristup
pohybom a cvicenim Skolskom dvore, o
. . | Motivacia
kolektivne loptové
sdnkovanie
Aktivizacia
Tréning
Pochopit’ vyznam | Podstata  zdravia, | Individualny
dodrziavania zakladnych | zodpovednost  za | pristup
zasad zdravej vyzZivy, | Svoje zdravie, ]
. , . .. | Vysvetlenie
osvojit  si  zdékladné | pri¢iny  ochorenia;
hygienické navyky. raciondlna  strava, | Aytivizacia
potravinova
pyramida Dramatizacia
Beseda
Sutaz
Pochopit’ S$kodlivost [ Co  je  nikotin, | Individualny
fajCenia, alkoholu a inych | faj¢enie alkohol | pristup
drog a zdravie, )
Vysvetlenie

civiliza¢né choroby
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Beseda

Film
Vytvarné
stvarnenie
sutaz
Pochopit’ zakladné | Stravovacie navyky, | Individualny
principy zdravého | pitny rezim, | pristup
zivotného Stylu striedanie prace leri
s odpo¢inkom; prva Vysvetlenie
pomoc;  obliekanie | Aytivizacia
sa podla ro¢nych
obdobi Dramatizécia
Beseda
Sutaz
Rozvijat’ Sportovy talenta | Zaujmova cCinnost’, | Individualny
schopnosti Sportové ¢innosti pristup
Motivéacia
Povzbudenie
Sutaz
Pochopit’ vyznam | Relaxacné cvicenia, | Individudlny
pravidelného pohybu a | skupinové hry, | pristup
cvicenia netradi¢né Sportové .
discipli Vysvetlenie
iscipliny a hry
Motivéacia

Povzbudenie
Aktivizacia

Tréning

Priloha ¢é. 2
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Skolsky poriadok SKD

obsahuje tieto kapitoly:

l. Riadenie a organizacia

Il.  Prevadzka

l1l.  Prihlasovanie deti do SKD

IV. Dochadzka

V.  Preberanie deti

VI. Podmienky zaobchadzania s majetkom
VII. Starostlivost’ o zdravie a bezpecnost’ deti
VIIl. Préva a povinnosti dietat’a

X.  Préva a povinnosti zdkonného zastupcu diet'at’a
XI.  Opatrenia vo vychove

I. Riadenie a organizacia

1. SKD je su¢astou $koly. V SKD je prevadzkova doba schvalena riaditelom/riadital’kou
Skoly.

2. Vychovno — vzdelavaciu ¢innost’ organizuje vychovavatel’.

3. Riaditel/riaditel’ka Skoly urcuje pocet oddeleni podl'a poctu prihlasenych deti na
pravidelnu dochadzku.

Il. Prevadzka
SKD: 12:00 hod / prip. ukonéenim vyuéovania/ - 15.00 hod.

II1. Prihlasovanie deti do SKD

1. Dieta sa do klubu prijima na zéklade pisomnej ziadosti predpisanej formy / Zapisny
listok / zdkonného zastupcu dietata. Ziadost' o prijatie do SKD sa podava na zadiatku
Skolského roka. Na zaklade podanej ziadosti vydéava riaditel/riaditel’ka Skoly
,,Rozhodnutie o prijati/neprijati dietata do SKD*.

2. Zakonny zastupca vyplni osobné udaje o dietati v ,, Ziadosti o prijatie®, spdsob
odchodu, ¢as odchodu a potvrdi to svojim podpisom a ditumom podania Ziadosti.

3. Dieta je mozné odhlasit’ z SKD len pisomne zdkonnym zastupcom diet’at’a / uviest’ def,
mesiac, rok a podpis/.

IV. Dochadzka
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1.

2.

Deti 1. — 4. ro¢nika prihlasenych do klubu odovzdava vychovavatelke ucitel’ka
vyuéujuca poslednt hodinu v triede, pripadne ich vyucujica privedie do SKD.

Prevadzka SKD je do 15.00 hod.

V. Preberanie deti

1.

2.

Deti odchadzajii domov samé.

Rozsah dennej dochadzky dietata prijatétho do klubu a sposob odchodu sa uvedie
V osobnom spise dietata. Pripadné odchylky v dochadzke alebo iné zmeny oznamuje
zakonny zastupca dietat’a vychovavatel’ke oddelenia pisomne.

Z SKD alebo ¢innostiach v SKD nemdze dieta svojvolne odist'.

Z SKD je dieta uvolnené len na zéklade pisomného ospravedinenia rodi¢a, v pripade
ochorenia alebo vopred rodi¢om podpisanym informovanym stthlasom.

Pri vychadzke, vyletoch alebo inych podujatiach organizovanych mimo budovy skoly,
zodpoveda vychovavatelka za deti az do ich prichodu pred budovu skoly/ skolského
klubu deti. Z miesta konania podujatia méze vychovavatel’ka uvolnit’ dieta len na
zaklade pisomného sthlasu zakonného zastupcu.

VI. Podmienky zaobchadzania s majetkom

1.

Svoje miesto udrzuj v &istote a poriadku. Setri §kolské zariadenie, poméocky, ucebnice,
hry a skladacky ako i ostatny $kolsky majetok! Ak je Skolsky majetok umyselne alebo
Z nedbanlivosti poSkodeny, rodicia diet'ata su povinni Skodu v plnom rozsahu uhradit’.
Ak sa vinnik nezisti, Skoda sa uhradi kolektivne.

Setrit’ elektrickou energiou a vodou.

Papiere a odpadky odhadzuj do koSov. Je nepripustné ich odhadzovat’ do zachodovych
mis, umyvadiel a voI'ne po Skolskom aredli.

VII. Starostlivost’ o zdravie a bezpe¢nost’ deti

1.

Pred vchodom do budovy je potrebné ocistit’ si obuv; vrchny odev a obuv si deti
odkladaju do skriniek na chodbe pred vchodom do oddelenia a prezuju sa do prezuviek.
Rodi¢ vyuZiva len priestory a zariadenia $koly/ SKD na tento Gcel uréené riaditel'om
/riaditel’kou Skoly ( nevstupuje do triedy - oddelenie klubu ).

Pre vychovnu ¢innost’ V SKD vyuzivaju deti vietky priestory $koly (ihrisko, §kolsky
dvor,). Na Skolsky dvor, detské ihrisko deti vchadzaju len v sprievode vychovavaterla.

Do klubu je zakazané nosit’ predmety ohrozujuce bezpecnost’ a zdravie; zvierata, vacsie
sumy peflazi a osobitne cenné veci a obleCenie. Predmety ohrozujiice bezpecnost
a zdravie budu diet'atu odobrané a odovzdané zakonnému zéstupcovi. Vychovavatelia
nezodpovedaju za stratu ¢i poSkodenie cennych veci.
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10.

11.

12.

13.

Ak ma dieta pri sebe mobilny telefon, nahlasi to vychovavatelke. Telefon je vypnuty,
pouzije ho iba v odévodnenych pripadoch so stthlasom vychovavaterla.

Je zakazané manipulovat’ s oknami, vyklanat  sa z okien a vyhadzovat’ z nich odpadky,
papier.

Vychovavatel' v SKD zodpoveda za bezpecnost a zdravie deti zapisanych do SKD
V oddeleni od ich prijatia az do ich odchodu V riadnom prevadzkovom case.

Pred odchodom na hromadnt akciu vychovavatel' / veduci obozndmi deti s BOZ,
s organizaciou akcie, so spravanim mimo S$koly, dopravnych prostriedkoch a pri
presune.

Vsetky deti st oboznamené s bezpe€nostnymi a poZiarnymi predpismi na tvodnych
hodinéach, poznajt inikové vychody.

Spory so spoluziakmi rieSime bez pouZitia fyzickej sily a dohodneme sa priatel'sky.
Riadime sa pravidlom: ,,Nerob druhym to, ¢o nechces, aby ani tebe robili druhi!*

Kazdy uraz musi byt zapisany v Knihe Grazov, ktora je ulozena v zborovni skoly.
LahS$ie urazy oSetri vychovavatelka, pri tazsich urazoch zabezpeci urychlene odborna
pomoc.

Zakonny zéstupca je vzdy informovany o kazdom traze.

Ak sa vychovno — vzdelavacia ¢innost’ organizuje mimo priestorov klubu, najvyssi
pocet deti, za ktoré zodpoveda jeden pedagogicky zamestnanec, je rovnaky ako pocet
deti v jednom oddeleni podl'a § 114 ods.2 zdkona.

Ak si to vyzaduje narocnost’ prostredia alebo ¢innosti, ktora sa organizuje mimo
priestorov klubu, zvysi sa po€et zodpovednych pedagodg. zamestnancov alebo sa znizi
pocet zucastnenych deti.

VIII. Prava a povinnosti diet’at’a

Diet’a ma pravo na

1.

2.

rovnopravny pristup k vychova a vzdelavaniu

individualny pristup respektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav
poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou

vychovu a vzdelavanie v bezpecnom a hygienicky vyhovujicom prostredi

organizaciu vychovy a vzdeldvania primerant jeho veku, schopnostiam, zdujmom,
zdravotnému stavu a V sulade so zasadami psychohygieny
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6. uctu ksvojej osobe ana zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému
a sexualnemu nasiliu

7. mna slobodnu vol'bu kruzkov v sulade so svojimi moznost’ami a schopnostami
8. na informadcie tykajtce sa jeho osoby a jeho vychovno — vzdelavacich vysledkov

Diet’a je povinné

1. neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych oséb

2. dodrziavat" skolsky poriadok Skoly a d’alSie vnutorné predpisy Skoly a Skolského
zariadenia

3. chranit’ pred poSkodenim majetok Skoly alebo Skolského zariadenia, ktoré sa vyuziva
na vychovu a vzdelavanie

4. chranit’ uc¢ebnice a iné uc¢ebné pomocky, ktoré mu boli bezplatne zapozi¢ané

5. konat tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a bezpecnost’
d’al$ich os6b zucastnenych na vychove a vzdelavani

6. reSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly alebo Skolského zariadenia, ktoré st v sulade
so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, vnatornymi predpismi Skoly a dobrymi
mravmi

IX. Prava a povinnosti zakonného zastupcu

Zakonny zastupca diet’at’a mé pravo

1. Ziadat, aby sa vramci vychovy avzdeldvania v Skole aV Skolskom zariadeni
poskytovali detom informacie avedomosti vecne amnohostranne Vv sulade so
sti¢asnym poznanim sveta a v sulade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania

2. oboznamit sa so ,,Skolskym poriadkom SKD* a ,,Skolskym poriadkom*
3. byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata
4. na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietata

Zakonny zastupca diet’at’a je povinny

1. vytvorit pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v SKD

2. dodrziavat podmienky vychovno —vzdelavacieho procesu svojho dietata urcené
$kolskym poriadkom a vnutornym poriadkom SKD
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4.

informovat’ $kolské zariadenie 0 zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho
zdravotného stavu alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv
na priebeh vychovy a vzdeldvania

uhradit’ Skodu, ktort jeho diet’a umyselne zavinilo

X. Opatrenia vo vychove

1.

Za vzorné spravanie, za vzorné plnenie povinnosti alebo stato¢ny ¢in mozno dietatu
udelit’ pochvalu alebo iné ocenenie.

Ak dieta svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie ostatnych deti,
alebo narasa vychovu avzdelavanie do takej miery, Ze znemoziuje ostatnym
ucastnikom vychovu a vzdelavanie, riaditel’/riaditel’ka Skoly méze pouzit' ochranné
opatrenie- okamzité vylucenie dietata. Riaditel’/riaditel’ka $koly alebo jeho povereny
zastupca bezodkladne privold zdkonného zéastupcu, prip. aj zdravotni pomoc
a prislusnika policajného zboru. O dévodoch a priebehu ochranného opatrenia vyhotovi
riadite /riaditel’ka alebo jeho zastupca pisomny zaznam.

Zavereéné ustanovenia

Dodrziavanie vnutorného poriadku SKD je zavizné pre vietky deti zapisané do SKD. Za

porusovanie vnitorného poriadku SKD nesie dieta osobni zodpovednost’ a moze dostat
sankcie za porusovanie vniitorného poriadku SKD:

1. Pisomné napomenutie vychovavatel’om za:

-menej zavazné porusovanie vnutorného poriadku SKD aj po verbalnych upozorneniach

-pouzivanie hrubého alebo vulgarneho vyrazu

-manipuldciu so zapnutym mobilnym telefénom po upozorneni

2. Navrh na pokarhanie triednym ucite’om po prerokovani s rodi¢mi za:

-opakované menej zavazné poruSovanie vnutorného poriadku SKD aj po napomenuti

-nereSpektovanie pokynov vychovavatel'a

-hrubé¢ alebo vulgarne spravanie sa voci detom

3. Navrh na pokarhanie riaditeP’om Skoly po prerokovanim s triednym ucitel’om za:

-kradez, zdvazné poruSenie vnutorného poriadku SKD, umyselné poskodzovanie $kolského
majetku

-hrubé a vulgarne spravanie sa vo¢i zamestnancom Skoly

4. Vylu&enie zo SKD za:

-zavazné porusenie vnitorného poriadku SKD a BOZ
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-ublizovanie a ohrozovanie zdravia deti, Sikanovanie

Priloha ¢.3

DENNY REZIM SKD 2024/2025

12:00- Preberanie deti od vyucujucich.

12:40 ) . ' .
Nenarocné zaujmové cCinnosti odpocinkového a relaxacného

charakteru ( ¢itanie, voI'né kreslenie, konstrukéné a spolocenské
hry, voI'né rozhovory, pobyt na ¢erstvom vzduchu ).

12:40 - 13:20 Priprava na vyufovanie — vypracovanie domacich uloh, nacvik
domaéceho ¢itania, praca s detskymi casopismi.

13:20 — 14:15 Zaujmova cinnost’ podl'a tematickych oblasti vychovy.

14:15 - 15:00 Cinnosti rekreaéného charakteru (pohybové &innosti).

Kedze dochédzka deti do klubu je premenliva, ovplyviiovana rozvrhom hodin rezim diia je
mozné ¢asovo upravovat,, prispdsobovat’ poziadavkam a potrebam deti a rodicov.

Priloha ¢. 4

Skladba vychovnych oddeleni

Oddelenie Zadelené rocniky | Pocet deti v | Vychovavatel’’ka
oddeleni

SKD — 2024/2025 | 1.—4. 2.ro¢. —1 Bc. Cernegova
3.ro¢. - 8

l.ro¢. ST-3
2.ro&. ST -2
3.ro¢. ST -3

4.10¢. ST -1
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